B ON VOTE LE 19 MAI

RFFA: Un enjeu vital
pour la Suisse et Geneve

La fiscalité des entreprises évolue dans le monde et la Suisse doit s’y adapter pour défendre ses intéréts et
préserver sa prospérité. Voila pourquoi nous voterons le 19 mai sur la réforme de la fiscalité des entreprises
dite RFFA, plus précisément sur son volet fédéral, ainsi que sur sa mise en ceuvre genevoise.

west-ce que la RFFA? Clest la pos-

sibilitée de trouver une solution a

deux problemes urgents pour la

Suisse, 4 savoir la réforme de la fis-
calité des entreprises, que le pays s'est enga-
gé a mettre en ceuvre en 2020, et la réforme
de TAVS, dont le financement n'est plus as-
suré depuis quelques années.

Une bonne solution pour la Suisse

En couplant le projet de réforme de l'im-
position des entreprises au financement de
I'AVS, le Parlement fédéral a réussi a élabo-
ter un projet permettant non seulement de
préserver la prospérite du pays, mais aussi
de contribuer a réduire le déficit de finan-
cement de I'AVS. Pour 1 franc de manque
a gagner fiscal, 1 franc sera en effet investi
dans I'AVS.

Avec la RFFA, les entreprises seront toutes
soumises aux mémes regles d'imposition.
Les statuts fiscaux spéciaux disparaitront.
Cette réforme permettra 4 la Suisse de pré-
server les emplois et les recettes fiscales et de
continuer 4 figurer parmi les pays les plus
attrayants pour les entreprises innovantes.
En outre, le projet encourage la recherche et
le developpement, ce qui profitera aussi au
pole scientifique suisse.

Préserver le tissu économique
genevois

La prospérité genevoise repose largement
sur sa dimension intemmationale. Les en-
treprises que lon appelle communément
les «multis» et qui bénéficient d'un sta-
tut fiscal particulier génerent directement
22 000 emplois dans notre canton. A ceux-ci
sajoutent environ 40 000 emplois indirects
par le biais de la multitude d’entreprises lo-
cales qui fonctionnent grace a la présence
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Nathatie Hardyn (2 gauche) et la conseillére d’Etat Nathalie Fontanet, qui a brillamment

porté le projet RFFA.

de ces sociétés. Toutes vivent en symbiose,
les plus grandes fournissant du travail aux
plus petites et donc assurant des emplois.
Avec leurs collaborateurs, les «multis» rap-
portent environ 1,1 milliard de francs de re-
cettes fiscales au canton et aux commurnes.
Meme si la RFFA entraine pour elles une
hausse d'impots, les entreprises multinatio-
nales soutiennent la réforme fiscale, tant a
l'échelon fédéral que dans sa mise en ceuvre
genevoise. En effet, avec la réforme, les nou-
velles regles du jeu en matiere de fiscalité se-
ront claires et transparentes. Les entreprises

sauront précisément quelles régles fiscales
sappliquent 2 leurs activités et elles auront
la garantie que le droit fiscal ne change pas a
trés court terme. Une sécurité dans ces deux
domaines constitue une base importante
pour les décisions d'investissement. Mais si la
REFA fédérale est approuvée et que la RFFA
genevoise ne lest pas, les sociétés a statuts
verront leur charge fiscale augmenter trés for-
tement. Certaines pourraient délocaliser, avec
a la clef le risque de perdre des dizaines de
milliers d’emplois, ainsi que des centaines de
millions de francs de revenus fiscaux.
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Pour les entreprises locales, le principal
point positif de la RFFA est naturellement
la diminution du taux d’imposition des
bénéfices. Actuellement de 24,2%, le taux
passera a 13,99%. Au-dela de cet aspect, la
forte interdépendance entre les grandes en-
treprises actives a I'international et les PME
locales signifient que si les unes restent a
Geneve, les autres continuent d'avoir du
travail.

Les communes n'ont rien a
craindre de la RFFA

I'Union des villes suisses soutient la réforme,
car la rétrocession fédérale pour les cantons
passe de 17% 2 21,2%. Pour Geneve, cela
représente 111 millions de plus par an. Dans
le canton, la situation des communes est
sensiblement améliorée par rapport au pro-
jet dit «RIE 1l1», que IAssociation des com-
munes genevoises soutenait par ailleurs. En
effet, la part des communes 2 la rétrocession
supplémentaire de Timpot fédéral direct a
éte relevée de 13% a 20%.

Deux cent millions de francs pour
aider les familles genevoises

Le volet cantonal de la RFFA genevoise,
longuement négocié par les partis gouver-
nementaux, comporte deux mesures fortes
destinées 2 la classe moyenne, 'une en fa-
veur des jeunes parents et 'autre en faveur
des assurés sur la maladie.

Une Fondation en faveur de la petite enfance
sera en effet créée avec pour mission de ré-
duire la pénurie de places d'accueil. Cette
mesure sera financée par une contribution
patronale fixée 4 0,07 % de la masse salariale.
Vingt millions de francs seront ainsi alloués
au soutien a la petite enfance et permet-
tront de financer 533 nouvelles places de
creche dans le canton. Pour les employeurs,
leffort demandé est tout a fait acceptable.
La seconde mesure concerne l'assurance
maladie. Le Grand Conseil a accepté le
contre-projet a I'Initiative «Pour des primes
d’assurance-maladie plafonmées a 10% du
revenu meénager» (IN 170). Alors que I'Ini-
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lions de francs, a ajouter aux 335 millions
de francs qui sont actuellement budgétisés
pour les subsides, le contre-projet, lui, pré-
voit d'augmenter le montant des subsides
d'assurance-maladie. Le subside maximal
accorde passera de 90 2 300 francs. Le cercle
des bénéficiaires sera en outre élargi. Ainsi,
125 000 personnes pourrcnt toucher un
subside, contre 53 000 aujourd’hui. Cette
mesure, d’'un cotit annuel de 186 millions de
francs, vise notamment a soulager la classe
moyenne

La réforme de I'imposition des entreprises est
d'uneimportance cruciale pour la Suisse comme
pour Geneve. Tant au niveau fédéral que can-
tonal, les projets sont équilibreés. Ils concilient
les intéréts des entreprises comme ceux des
travailleurs, des familles et de la population en
général. Il est donc fondamental que, le 19 mai,
les Genevois glissent un double oul & la RFFA
dans les urnes, sans oublier le contre-projet a
I'Initiative 170. W

Nathalie Hardyn
Membre de la Direction de la CCIG

j tiative cotiterait, la premiere année, 450 mil-


rql
Droite 

rql
Droite 


